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RESUMO: Define principios e diretrizes, observando as regras para a divulgacdo de informagdes sobre a Agéncia de Fomento de Goias S/A — GoiasFomento.

1. Prefacio

TiTULO:

- Politica de Divulgagdo de InformagGes.
REGULAMENTAGAO UTILIZADA:

- Resolugdo CMN n2 3.919, de 25 de novembro de 2010.
- Lei Federal n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

- Lei Estadual n2 18.025, de 22 de maio de 2013.

- Decreto Estadual n? 7.904, de 11 de junho de 2013.

- Lei Federal n2 13.303, de 30 de junho de 2016.

- Resolugdo CMN n2 4.557, de 23 de fevereiro de 2017.
- Circular BACEN n2 3.958, de 28 de agosto de 2019.

- Carta-Circular n2 3.980, de 22 de outubro de 2019.

2. Objetivo

A Politica de Divulgagdo de Informagdes tem por objetivo definir principios e diretrizes, observando as regras para a divulgagao
de informacdes sobre a Agéncia de Fomento de Goids S/A e sua execucdo de politicas publicas de desenvolvimento econdmico e social,
garantindo assim que as informagdes da Agéncia sejam divulgadas de forma assertiva, técnica, completa, equitativa e transparente, bem como
coibir a utilizagdo indevida de informacGes privilegiadas.

3. Abrangéncia

A presente Politica abrange todos os administradores, colaboradores, membros de comités, prestadores de servigos e demais
empresas e pessoas que de forma contratual tenham acesso as informagdes da Agéncia.

4. Principios

Os principios desta politica devem ser observados em todos os meios de divulgacdo de informagGes: verbal, escrita,
audiovisual, por midia eletronica, por teleconferéncias, multimidia e outras. A presente Politica baseia-se nos seguintes principios:

Publicidade: Se ndo existirem razGes impeditivas de confidencialidade, as informagdes relativas as atividades da
GoiasFomento devem ser disponibilizadas ao publico de forma transparente, clara, objetiva e imparcial.

- Controle e Governanga: Compromisso de prestar contas ao acionista controlador, aos 6rgdos de controle, a sociedade e de
assegurar os mais altos padrdes de governanga corporativa.

- Transparéncia: Compromisso de que as informagdes relativas a Agéncia e o desenvolvimento de suas atividades sejam
divulgadas de forma integra.

- Respeito a Confidencialidade: Dever de respeitar o sigilo quando aplicivel para a manutencdo da relacdo de confianca
estabelecida com seus parceiros e clientes no desenvolvimento de suas atividades.

- Conduta Etica: Dever de pautar a atuacéo e a divulgag3o de informacgdes da Agéncia em compromissos éticos, norteados pelos
principios legais e respeitando os valores do Cédigo de Etica, Conduta e Integridade da Agéncia.

- Discrigdo: Dever de guardar sigilo das informagdes relativas a Agéncia ou a ato ou fato relevante que se tenha acesso em razdo
do cargo ou posi¢do que se ocupe, bem como nado divulgar informagdes privilegiadas antes que sejam aprovadas e autorizadas.

5. Diretrizes



- Observar os principios desta politica em todos os meios de divulgagdo de informagdes disponiveis, de forma alinhada as
diretrizes de comunicagdo desta Agéncia, conforme orientagdes da Alta Administragao, sendo certo que as informagdes de que dispGe devem
estar sujeitas aos principios da transparéncia e publicidade, sem prejuizo de normas e regulamentagdes apliciveis ao dever de sigilo.

- Manter atitude de cooperagdo, presteza, agilidade, objetividade e clareza na divulgacdo de informagdes.

- Fornecer informagdes completas, corretas e dentro dos prazos estabelecidos nas relagbes internas ou com clientes, parceiros,
auditores, 6rgdos reguladores e fiscalizadores.

- Examinar e conferir previamente as informacdes divulgadas ao publico, proporcionando dados confiaveis, técnicos, assertivos
e autoexplicativos.

- Assegurar o direito de amplo acesso as informagdes, disponibilizando no site institucional informagdes periddicas de interesse
publico relacionadas a atuagdo da Agéncia.

- N3do fazer uso de informacdo privilegiada da qual tenha conhecimento em decorréncia da execugao de atividades profissionais
na Agéncia.

- Manter confidencialidade sobre os documentos, dados e informag0es sigilosas a que tiverem acesso, em decorréncia da
execugdo de atividades profissionais na GoidsFomento.

6. Acesso a Informagao

A fim de assegurar o direito de acesso as informagdes, a GoidasFomento deve disponibilizar no site institucional informagdes
periddicas de interesse publico, relacionadas a sua atuacdo, em consonancia com a Lei Federal n? 12.527/2011, com a Lei Estadual n2
18.025/2013 e com o Decreto Estadual n2 7.904/2013, que regulam o acesso a informacao previsto na Constituicdo Federal.

7. Informagoes Periddicas

As seguintes informacgdes devem ser disponibilizadas na Pagina de Acesso a Informagdo da GoidsFomento e, quando for o caso,
em outros locais do site, sem prejuizo de outras julgadas importantes que possam vir a ser também divulgadas no futuro:

PERIODICIDADE DE DIVULGAGAO /

GRUPOS /ITENS ATUALIZAGCAO / REVISAO

RESPONSABILIDADE

Informagdes Gerais:

Estrutura Organizacional Sempre que houver alteragdes ASCIC
Competéncias Sempre que houver alteragdes ASCIC
Cargos e seus Ocupantes Sempre que houver alteragdes SEGER
Agenda de AutorldadGezélP’\Fl{)ESI / DIROP / DIRAF / Diariamente Secretérias
Enderecos, Telefones,. E-mails e Horarios de Sempre que houver alteracdes SEGER
Atendimento
Carta de Servigos Sempre que houver alteragdes GEATE
Legislagdo Aplicavel Mensalmente SEGER
Comités Sempre que houver alteragdes SEGER
Tabela de Tarifas Sempre que houver alteragdes SEGER
Perguntas e Respostas Frequentes da
Sociedade:
Perguntas e Respostas Frequentes Sempre que julgado necessario GEATE
Receita:

M | t
Receita Previsdo e Realizagdo . , .ensa rPen N ASSEP
(até o 52 util do més subsequente)

Despesa:

Mensalmente
D . - N GEFIN
espesas (até o 52 util do més subsequente)

Mensalmente
Publici P ASTE
Gastos com Publicidade e Propaganda (até 0 52 (itil do més subsequente) STEC

Convénios e Transferéncias:

Convénios Recebidos Mensalmente GEROP / GEPROS
Convénios Concedidos Mensalmente GEROP / GEPROS
Acordos sem Transferéncia de Recursos Mensalmente GELIC
Pessoal/Didrias:
Folha de Pagamento Mensalmente GEPES
Lista de Estagiarios Mensalmente GEPES
Tabela Remuneratdria Anualmente GEPES
Politica de Remuneragdo Sempre que houver alteragdes GEPES
Relagdo de Terceirizados Mensalmente GEPAT
Concursos Publicos e Selegdes Anualmente GEPES
Diarias Mensalmente GEPES
LicitacGes:
Regulamento Interno de LicitagGes e Contratos Sempre que houver alteragdes GELIC
Licitantes Sancionados Administrativamente Mensalmente GELIC
Contratos e Obras:
Contratos Mensalmente GELIC
Relagdo dos Fiscais dos Contratos Mensalmente GELIC
Contratos de LocagOes de Imdveis Anualmente GEPAT
Obras Mensalmente GEPAT

Obras Paralisadas Mensalmente GEPAT




GRUPOS / ITENS

PERIODICIDADE DE DIVULGACAO /

RESPONSABILIDADE

ATUALIZAGAO / REVISAO
Patrimonio Publico:
Bens Mdveis Anualmente GEPAT
Bens Imdveis Anualmente GEPAT
Planejamento e Prestagdo de Contas:
Balango Geral do Estado MerTs.aIme.nte ASCIC
(verificar link)
Relatdrio de Gestdo de Atividades Anualmente, apc~>s 2 publlcaf;ao das ASTEC
Demonstragdes Financeiras
Sempre que publicado novo
Julgamento das Contas pelo TCE-GO Acérd3o ou Parecer do TCE-GO ASTEC
Demonstragdes Contabeis Anualmente ASTEC
Relatdrio de Auditoria Independente Anualmente ASTEC
Relatério Integrado ou de Sustentabilidade Anualmente GERIC
Plano Estratégico Institucional Sempre que houver alteragdes ASSEP
Mensalmente
PPA (verificar link) ASCIC
LDA e LOA Mensalmente AsCIC

(verificar link)

Servigo de Informagdes ao Cidaddo (SIC):

SIC Fisico — Unidades do Vapt Vupt

Mensalmente
(verificar link)

OUVIDORIA / ASCIC

Ouvidoria — Atendimento Presencial

Sempre que houver alteragdes

OUVIDORIA

e-SIC Eletronico

Mensalmente
(verificar link)

OUVIDORIA / ASCIC

Lei de Acesso a Informagdo Estadual

Mensalmente
(verificar link)

ASCIC

Relatério de Pedidos de Acesso a Informagdo

Mensalmente
(verificar link)

OUVIDORIA / ASCIC

Classificagdo das Informagdes Sigilosas Sempre que houver alteragdes ASCIC
Autoridade de Mon|to[aAr|T1ento de Aplicagdo da Sempre que houver alteracdes ASCIC
E d lo Trat to dos Dad
nearregado pelo ra amen © dos Pados Sempre que houver alteragdes ASCIC
Pessoais
Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados Sempre que houver alteragdes ASCIC
Expresso Goids ASCIC
Governanga:
Carta Anual de Governanga Anualmente ASSEP
- . ~ o Conf igénci
Politica de Divulgagdo de InformagSes onforme vigencia s?mpre que ASCIC
houver alteragdes
Politica de Distribui¢do de Dividendos Conforme vigéncia e s:empre que ASSEP
houver alteragdes
Politica de Transagdes com Partes Relacionadas Anualmente e semE)re que houver ASSEP
alteracGes
Cddigo de Conduta e Integridade Sempre que houver alteragdes GEPES / ASCIC
Projetos de Participagdo Social Sempre que houver alteragdes SEGER
Projetos de Inovagdo no Servigo Publico Sempre que houver alteragdes SEGER

O conteudo das publicagdes devera estar em conformidade com a metodologia vigente de avaliagdo da transparéncia ativa da
Controladoria-Geral do Estado de Goids — CGE. Os casos ndo aplicdveis devem seguir as regras de publicacdo de declaragBes previstas no

documento.

8. Tabela de Tarifas

Tabela de tarifas e ressarcimentos deverd ser divulgada no site da GoidsFomento em local préprio e de facil acesso ao publico

em geral.

9. Gestao de Riscos

A GoiasFomento deverd divulgar Relatério de Pilar 3 e documentos e informacdes previstos na Resolugdo CMN n2 4.557/17 e
alteragdes posteriores, considerando a complexidade de seus produtos e servigos, bem como seu enquadramento em segmento especifico, nos

termos do art. 22 do referido documento.

10. Dados Abertos

A GoiasFomento devera criar Catalogo de Dados Abertos para atendimento da Circular n2 3.958/2019 e Carta Circular n2

3.980/2019, do Banco Central do Brasil.

11. Responsabilidades

Conselho de Administragdo - CONSAD:

I. Aprovar e revisar, no minimo anualmente, a Politica de Divulgagdo de Informagdes.




Diretoria Executiva - DIREX:
I. Revisar periodicamente esta Politica mantendo-a atualizada e levando-a para deliberagdo do Conselho de Administracdo;
1. Prestar aos 6rgaos competentes, quando por estes exigidos, esclarecimentos adicionais a divulgagdo de informagdes;

IIl. Analisar eventuais rumores e especulagdes no mercado sobre a Agéncia e decidir se uma resposta e/ou comunicagdo ao
mercado se faz necessaria;

IV. Zelar pela ampla e imediata disseminagdo desta Politica.

Presidéncia - PRESI:

I. Atuar como porta voz da empresa na comunicagdo interna e, principalmente, externa;

II. Relacionar-se com érgdos reguladores, entidades e instituicdes de mercado e imprensa;

Il. Zelar para que os atos e fatos sejam divulgados de forma clara, precisa e em linguagem acessivel ao publico;

IV. Decidir por submeter a apreciagdo do Conselho de Administragdo questdo acerca da divulgagdo ao publico de Informagdo
Relevante que possa colocar em risco interesse legitimo da GoidsFomento.

Assessoria de Controles Internos e Compliance - ASCIC:
I. Promover a divulgagdo desta Politica de Divulgagdo de Informagdes;
1. Atuar como Autoridade Responsavel pelo Monitoramento dos pedidos de Acesso a Informac&o e aplicagdo da lei;

IIl. Monitorar mensalmente a Pagina de Acesso a Informacgdo da Agéncia, cobrando das dreas responsdaveis que as informacgées
e relatérios estejam sempre atualizados, em conformidade com as regras da Metodologia de Avaliacdo da Transparéncia Ativa e Passiva -
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista — CGE/TCE, bem como informando as dreas de novas exigéncias de informagdes e relatérios
que devem compor a Pagina de Acesso a Informagdo da Agéncia.

Geréncia de Tecnologia da Informagao - GETEC:
I. Treinar todas as areas envolvidas quanto as ferramentas de publicagdo de contetdo no site da GoidsFomento.

1. Resolver problemas técnicos e dar amplo suporte, sempre que necessario, em relagdo as publicagdes que necessitam ser
realizadas.

Il. Realizar as alteragdes técnicas necessédrias no ambiente do site por exigéncia da CGE/GO e do TCE/GO no cumprimento da
Lei de Acesso a Informacdo.

IV. Providenciar e manter as funcionalidades de acessibilidade, o “Padrdao CGE” e disponibilizar a agenda de autoridades em
formato de calendario mensal, conforme metodologia.

V. Criar e manter Catalogo de Dados Abertos, com a devida ligagdo com o portal de Dados Abertos do Banco Central do Brasil.

Secretaria Geral - SEGER:

I. Publicar e substituir no site da GoidsFomento, sempre que houver alteragdes e conforme exigido pelas normas aplicaveis, a
tabela de tarifas.

Ouvidoria:

I. Prestar orientagdes, receber e gerenciar os pedidos de acesso a informagdes.

Gerentes e Assessores:

I. Alimentar periodicamente, conforme exigido pelas normas aplicdveis, a Pagina de Acesso a Informagdo da GoidsFomento com
as informacGes e relatorios de responsabilidade de suas areas;

Il. Adotar mecanismos, em conjunto com a Assessoria de Controles Internos e Compliance — ASCIC e com a Geréncia de
Tecnologia da Informagdo - GETEC, que garantam as formas de apresentagdo das informagdes sob sua gestdo para divulgacdo;

Ill. Comunicar imediatamente qualquer incidente que impossibilidade a disponibilizagdo das informagdes, a Assessoria de
Controles Internos e Compliance — ASCIC e a Geréncia de Tecnologia da Informagdo — GETEC;

IV. Proceder a comunicagdo imediata ao Diretor-Presidente caso tenha conhecimento de atos ou fatos que possam configurar
Informagdo Relevante;

V. Zelar pela divulgagdo e cumprimento desta Politica e normas correlatas, no ambito de sua competéncia.

12. Periodo de Siléncio

O periodo de siléncio antes da divulgagdo publica das demonstragdes contdbeis é a conduta utilizada pela GoiasFomento,
conforme legislagdo e regulamentagdo vigente de nao divulgar informacgGes privilegiadas sobre seus resultados a pessoas fora do ambito de
atuacgdo dos profissionais envolvidos no preparo e na aprovagdo dessas demonstragdes contdbeis pela Diretoria Executiva e pelo Conselho de
Administracdo, no periodo que antecede a entrega dessas informagdes para a sua divulgagdo publica. A Agéncia adota a sistemdtica do Periodo
de Siléncio nos 15 (quinze) dias que antecedem a divulgacdo publica das demonstragdes financeiras.



13. Tratamento diante de Rumores, Informagoes Equivocadas e Imprevistos

A Agéncia de Fomento de Goias S/A n3o deve se manifestar sobre rumores existentes no mercado ou sobre informagdes
equivocadas, exceto se influenciarem de modo ponderdvel suas atividades e/ou seus resultados, ou se recebido questionamento oficial de

drgdos reguladores.

14. Penalidades

As pessoas responsaveis pelo descumprimento de qualquer disposi¢do constante desta Politica de Divulgagdo de Informagdes
se sujeitam as penalidades previstas na legislagdo pertinente e no Cddigo de Etica, Conduta e Integridade da Agéncia e, eventualmente, se
obrigam a ressarcir a Agéncia de Fomento de Goids S/A, o Estado de Goias e/ou outras pessoas vinculadas, integralmente e sem limitagdo, de
todos os prejuizos que venham a incorrer e que sejam decorrentes, direta ou indiretamente, de tal descumprimento.

Goiania (GO), aos 27 dias do més de margo de 2024.
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